Starten Sie lhre Karriere jetzt

mit einem berufsbegleitenden Studium an der
Akademie Handel!

Geprifte/-r Handelsfachwirt/-in
Flhrungskraft im Handel.

Gepriifte/-r Betriebswirt/-in
Einstieg ins Unternehmensmanagement.

Gepriifte/-r
Fachkauffrau/-mann fiir Marketing
Karriere im Marketing.

Ausbildung der Ausbilder (AdA)
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Studium neben dem Beruf

Informationsabend 08053012
Beginn: Ssptembar 2012

Betrichswirt {VWA]
= auch mit Schiwarpunkt Gasundhalis-
u. Sozialmanagement
Varwallungs-Batriabewint {VWA}
Infarm alik-Bedriebawirt (ViVA]
Bachelor of Arts in Business Administration [B.4.)

Institut fiir Fremdsprachen und Auslandskunde
bai der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Mimberg

Infoveranstaltung am 17. Marz 2012
von 10:00 bis 12:00 Uhr

Ausbildung zum Englisch

- Fremdsprachenkorrespondenten Franztsisch

- Euro-HmTespﬂndenlen S

- Ubersetzer/Dolmetscher Italienisch
Russisch

Hindenburgstr. 42, 91054 Erlangen g _

www.ifa.uni-erlangen.de panisch

AERO CLUB-&

NURNBERG

Zum piloten
zeugen direkt am

Sonderveriffentlichung

Unterricht & Weiterhildung
Experte an der Schnittstelle

Moch vor Jahren ist die Wai-
terbildung im kaufrmannischen
sowie im technischen Bereich
strikt  voneinander getrennt
gewesen. Des hat sich gesn-
dert: Mit der Weiterbildung
zum Gepruften Technischer
Fachwirt [IHK], die zum Bai-
spiel die Grundig Akademia
[GA] in Mdrnberg anbietet.

Felgruppe daflr sind Mit-
arbeiter aus dem kaufmanni-
schen, verwaltenden oder ge-

warblich-technischen Bergich
Die Zugangsvorausseatzung fur
sig: Entweder aing Aushildung
in sinem dieser Berufe oder
ginen anderen anerkanntan
Abschluss vorweisen zu kon-

nen, Inklusive ener sinahr-
gen prakgschen Erfahrung
danach.

Wer das nicht haben sall-
te, kann trotzdem an dieser
VWeterbildung tailnehmen. Vo-
reusgesetzt, er verfugt Uber

S

ging wierjghrige Berufserfah-
rung Mit der Woeiterbildung
erweben die Teilnehmer die
Gualifikation, in Betrieben mit
unterschiedlicher Grobe und
Branchenzugehdrigkeit  so-
wohl
auch Fohrungsaufgaban
ibernahmean,

ZU

Dartber mnaus  kdnnen
dieg Absolventen die Schnitt-
stallenfunktion zwischen den
betriebswirtschaftichen und

Orientieren durch Gestalten

SWas soll ich studieren?
Welchen Beruf sall ich ler-
nen?" fwei Fragen, suf die es
die passenden Antworten da-
zu gibt: Beim Warkbund Vark-
statt Marnbarg MAWWIN]

Er ist eine Einrichtung, die
eine Brocke baut. Um jungen
Menschan eine Orientierungs-
hilfe zu geben, die am Anfang
ihres beruflichen Wegs ste-
han.

oo bringt das Vorstudienjahr
die Teillnehmer dazu, sich ihrer
Meigungen, Fahigkaiten, abar
auch ihrer Grenzen bewusst
zu werden. Diese Selbstein-
schatzung 15t &ne wichiige
Grundlage, um spatera Studi-
enabbriche zu vermaeidan,

Konkrete Anwendung

Im Vordergrund der Arbeit
stehen die Grundlagan dear
Gestaltung. Angeboten  wer-
den systematische Einflbrun-
gen in die Bareiche Jaichnan,
Faéche & Farbe sowie Korpar
& Haum

Das Gestalterische findat
dabeai konkrata Anwendung bei
Matarialien wie Halz und Me-
tall, Textil und Glas. Die Arbeit
in dan Werkstatten wird ar-
ganzt durch eing Vielzahl von
Ceminaren: Sie rechen vom
Entwurf und Modellbeu  bis
zum perspektvischen Zeich-
nen, der Kunstgeschichta und
Designtheorie, Theater und
Kommunikation, Ausstellungs-
besuchen und Exkursionen.

Diabeiliegt dar Fokus auf dam
krestiven Prozess.  Schwer-
punkte sind das Gestalken,

Etwas mit den eigenen Handen anfertigen: Das hilft, die

richtige Berufswahl treffen zu kdnnen.

das Umgshen mit Material
und Verkzeug sowie das
K.ennenlernen handwerklicher
Techniken. Mit dem fiel: Eigen-
standigkeit, Teamfahigkeit und
Selbsthewusstsein im Fnden
von Losungen zu entwickslin
Die Dozenten in der Werkbund
Werkstatt Nornbarg sind De-
signer, Konstler, Architaktan
und Padagogen. Sie arbeitan
fraiberuflich in eigenan Werk-
statten und Ataliars.

Individuell entwickelt

Dig Themen und Lerminhalk
te werden von den Dozenten
mdmduell entwicksalt und an-
geboten. Das nachste Vorstu
dienjahr beginnt am 18. Sep-
tember 2012.

(3 - & Jahre)

Jetzt noch schnell anmelden!
Montessori-Diplomlehrgang "ot 7Essor! M

nach imernat. Standard
der Ostermaichizchan Monteszori-Gasallschait
26. 05. 2012 bis 21. 06. 2014 (insgesamt 31 Tage)

am MONTESSORI Zentrum MNirnberg
Dr.-Carlo-Schmid-5tr. 128 - 130, 90491 Nirmberg
Infios unter Tel: 0911 580047-20
oder E-Mail: schuleg@montesson-nuernberg.de

IHK Akademie - Wissen, das Sie weiterbringt

Foto: WWN

Seit mittlerweaile sieben Jah-
ren bietat die WAWWN daridber
hinaus ein \Werkstattsemester
als Weiterbildung for barufs-
tatige, familisr eingebundens
und Menschen im Varruhs-
stand an. Gearbeitat wird
dabel zu einem ausgewahiten
Gestaltungsthemsa.

Der Untarricht in den Wark-
statten findet am Montag und
Lienstag, |eweils wvon 3 bis
16 Uhr, statt, Er dauvert zu-
sammen gerechnat ein halbes
Jahr. Das néchste Semester
beginnt am 10. Septamber

. 2012,

Weitere Informationen unter;
v werkbund-wwerkstatt. de

2 Probestunden GRATIS

sulzbach-Roesenberg, 09661

Einfach gute Motan

oach-, Urganisations- als |

Nachhilfe fiur gute Noten

> Individuelle Farderung in allen Ficharn
= Sperielles Grundschulangebot
= letzt MEU: Hausaufgaben-Training

Amberg, 09627 25930 « Bayrewth, 191/5 7472

Edangen, 091 31 /2055 41 « Forchhairm, 051591 F97&677
Firth, 091177760 &0 » Gunzenhawsen, J9537 /61 9900
Meumarkt, 091 81420050 » NeustadtAlsch, 091 61 fB0GTS
M-Nordstade, 0911/ 3665599 « N-Tentrum, 09112 44 73 33
M-Rathenback, 0991 /68 31 31 » Parsberg, 09492 /71 70

technischen  Untzrnghmens-
baraichen durch ihre kemmu-
nikative Kompetenz ausfullen
konnen. Somit sind sie ain
wichtiges Bindeglied zwischan
dan bisher getrennten Berai-
chan und damit wichtiger denn
|&

Warere Informationen gibt
as bei Dorie Eckstein von der

Grundig Akademie, Telefon
O3 11] 40905635, sowie

E-Mail:
eckstein@grundig-akadermie. de

Vorbereitet sein

Die Finanzkrise von 2008
hat Spuran hintarlassen. Das
betrifit auch die Familienun-
ternghmen und den Mitcal-
stand, Denn fur sie ist es von
existenzieller Bedeutung zu
wissan, wealche Instrumenta
ihnan zur 'I.I'a‘fugﬁng stehan,
um aine solida Fnanzierung
ihrer Firman sicharzustellen.

Aus diesem Grund hat
die Georg-SimonOhm-Hoch-
schule Modrnberg - in enger
Zusammenarbet mit Untar-
nehmen, Banken, Kammearn
l;d Verbandan hdar Metro-

region — ein berufsbaglai-
tendes Whaiterbildungs-Sarni-
nar entwickelt. Sein Mama:
JFinanzierungsmanagarment
fur mitelstandische Untar-
nehmean.”

Das Seminar ist in drai
Module aufgeteilt. Im ersten
Schritt erwearban die Teilneh-
mer das Know-how, das flr
den Zugang zu verschiede-
nen Finanzierungsquellen er-
forderlich ist.

Im zweiten Schritt setzen
sie sich mit den Finanzie-
rungsproblemen und Lo
sungsansitzen auseinander,
die sich fir den Mittelstand
ergeben konnen. Diese rai-
chen von der Grandungspha-
sa his zur Finanzierung dar
Machfalgea.

Im dritten Modul erar-
beten die Teilnebhmer an-
hand realer Falle sus der
Bankenpraxis ganzheitliche
Finanzierungslésungen,
Diese diskutieren sie dann
mit den Experten aus var-
schiedenan KreditinstitLtan,
www finanzierung-nuernbearg.de

studienkreis

< Und Lemen wird einfach

J22 38 = Rufen sie an: Mo-5a 8-20h

Zwischen Boeing umd Airbus
sicher und entspannnt fllegen
wie die Groen,

Im natten Umiekd und zu
unschlagbaren Konditicnen.

AERO CLUE MURNBERG &. V. 00113651860 | WWW.EDDMN.DE
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biko Firth, Frau Lindner-Wortberg, Telefon 0911/ 740820

worren Sie berufiche Jisle definisesn,

Biraarkail achnalar und
effektiver afedigen V

Einkautswesan kompakt v 0E9.-08, Marz
erkeut u, Venr Gnandl. V08 -08, Merz
Immicbilienmaklar kompakt Y ab 13, Marz

18, Marz

Wirtschatstedwirtin W
Fachkaulrau-mann M Blno-
management T
Personalfaksaffrau-mann T

Immobilanfachwirtin T

ab Mal

alby Marz
ab Mai
ab Mz

W= Wollzai

T = Teilzar (berufsbegleiend)
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Die Fachkrdfte fiir morgen sichern

Uber einen Fachkraftaman-
gel wurde in Deutschland viel
diskutiert. MNur, gibt es ihn
wirklich? Eine reprasentativa
Soudie unter Personalverant-
wortlchen in Unternehmen ahb
150 Mitarbeitern, die forsa
im Auftrag des L5 Institut for
Lernsysteme und der Europs-

iechen Fernhochschule Ham- -:EE=
burg durchfihrte, kommt zu ™

ginam eindeutigan Ergebnis:

Acht von zehn Personalern G

bestatigan, dass dia Hekrutie-

rung von Fachkréften in den :
vergangenan Jahren schwieri- :

ger geworden Ist.

Klar angekommen

[rofe Untarnahmean splaren
die Folgen dsbei besonders
deutlich. Wahrend in mittle-
ran Batriaben 7B Prozant dar
Baefragren Auswirkungen des
Fachkraftemangels auf ibr Lin-
ternehmen bastatigen, sind es
in Firmen mit meahe als 300
Mitarbeitern sogar  bersits
BE Prozent.

LDer Fachkraftemangal ist
ganz klar in den Unternebmen

Sonderveriffentlichung

Unterricht & Weiterhildung

]

Perfakt: Uber das Fernlernen kdnnen die Mitarbeiter das

neue Wissen gleich in der Praxis nutzen.

angekommen. Entscheidand
ISt jetzt, wie diese damit umge-
hen und welche MaBnahmen
si@ ergreifen, um weiterhin
hachgualifizierte Mitarbeiter
zu finden - und langfristig an
sich zu binden”, bringt Ingo
Karsten, Geschaftsfuhrer des
ILS, die aktuellen Herausfor-
derungen auf den Funkt. Ein
zentrales  Instrument,  um

Foto: ILS

diesse zu bewalogen, ist dia
Waiterbildung. Das hat die
forsa-Studie  herausgefundan:
So bewertan 71 Prozent der
Personalverantwartlichan um-
fassenda Weitarbildungsmag-
lichketen als [sehr] wichtig im
Wetthewsrb um die kligsten
Kiopfe, Fortbildungsangebota
liegan damit nach Einschat
zung der Befragten auf einer

Stufe mit hohen Gehaltern und
leistungsbezogenen Pramien
Jrternebmen,  die  berufs-
begleitende  Weitarbildungan
ermoghchen, gewnnen dop-
pelt’, erlautert Karsten. Sie
sind attraktiv flr engagierte
Talente, die sich weitarentwi-
ckaln méchten - und profitie-
ren gleichzeitig von dam stan-
dig erwsiterten HKnow-how
inrar Mitarbeiter”

Gute Methode

Wer dabei auf das Fernlar-
nen setzt, profitiert von der
Parallelitat wvon Fernstudium
und Beruf. Sieban won zehn
Befragten schatzen an dieser
Methode, dass sie neu erwor-
benes Fachwissen unmittel-
bar in der berufichen Praxs
nutzen konnen.

Fazic. Wer rechtzeitig und
kontnuieriich in die VWaiter-
bildung sainer Mitarbeiter
invastert, wird mittal- und
langfristig nicht vorm Fachkraf-
termangel batroffen sain. ie-
gar Ansicht sind /0 Prozent
dar for die Studie bafragtan
Untarnehman.

Experten gesucht

Sie sind mehr denn je gefragt: Fach-
krafte, die sich in der Buchhaltung aus-
kennen. Genau fir diese Zielgruppe
bietet die SabelAkademie in Mirnberg
ab sofort einen berufsbegleitenden Lehr-
Oang an.

Mach dieser Waeiterqualifiziarung war-
fugan dia Tailnehmar dber umfangraicha
K.enntnisse in der Buchflhrung. So sind
sie in der Lage, dia Lohn-, Gehalts- und
Finanzbuchhaltung mit modernster Soft-
ware [Datev und Lexware] profassioneall
zu erstellan. Mach dem Abschluss ar-
halten die Absolenten ein Zeugnis als
JFachkraft fur Buchhaltung".

Néchster Lehrgang

Fugangsvoraussetzung  for  diesen
Kurs ist: Enbweder ein kaufmannischar
Berufsabschluss oder eine dreijghri-
ge kaufmannische Berufspraxis sowie
Windows-Grundkenntnisse

Der Untarricht findat jeweils fretags
wvon 18 bis 21 Ubr und samstags von
B bis 16 Uhr statt. Der néchste Lahr-
gang 2ur Fachkraft fir Buchhaltung”
startet sb 2. Marz, Weitare Informatio-
nen dazu gibt s bai der Sabeldkademia
Mornberg unter der  Telefornummer
[02911] 23 O71-Z0.

Besser mit Musik

Oas Sprichwort sagt: Mit Musik
geht alles besser.” Das trifft nicht nur
auf Kinder und Jugendliche zu, son-
dern auch auf die Erwachsenen.

Aus  diesem Grund veranstaltet
MUSICATION, die Berufstachschula
for Musik in Nornberg, damnachst
wieder ihre Infotage. Genauer gesagt
am Samstag, 3. Marz, sowie am
Sonntag, 4. Marz. Auf dem Programm
stehen dabei zahlreiche interessanta

Angebote.

Sa bistet die Berufsfachschule zum

ispial am Samstag, 3. Marz, ab 10
Uhr sinen Kurs in Gehorbildung und
Musikthaorie an. Dabei soliten dia Teil
nehmer allardings vorab Obarprofen,
ob ihre Kenntnisse ausraichend sind,
urn die Eignungsprafung zu bastahen.
Zudern ist aine Anmeldung for diesan
Kurs erforderlich.

Am Sonntag, 4. Marz, haben Inter-
assierta die Moglichkeit, ab 10 Uhr dig
Schule zu besichtigen. Dabei kinnen
sia sich beraten lassen und am offe-
nan Untarricht tailnahmean.

Weitere Informationen gibt es un-
ter Telefon [0211] 45 79 49 sowie
E-Mail: info@bfsm-nuernberg de

Blick nach vorn

Fur die enargetische Sanierung bend-
tigt ein Bauherr professionelle Hilfe. Wa-
rum® Um in Zukunft suf dem aktuellen
Stand zu sein.

Da trifft es sich gut, dass die Hand-
werkskammer fur Mittelfranken [HWE]
die entsprechenden Ausatzgualifikati
arnen fur ihre Fachlaute anbietet. Ein
Heispial dafur ist der Energieberater
Er ist in der Lage, eine umfassende
anergetieche Bewertung von Gebaudan
vorzunehmen, die Sanierungsschritte
aufzuzeigen und den Bauherrn bei der
Realisierung zu unterstitzen

Optimale Einstellung

Parallel dazu bietet die HWK die Mog-
lichkeit, Uber das Wilo-Brain-Seminer
aine Zusatzqualiikation zu erhalten. Im
Mittelpunkt steht dabei die optimale
Einstellung von Heizung, Pumpen und
Regelung. Ein Geschaftsteld, das fur die
Handwerker immer wichtiger wird. Da-
fur brauchen sie jedoch Fachpersonal
Das wiederum bekommen sie dber die
HWH mit ihrar Weitarbildung in Koope-
retion mit der Innung Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik  Nornberg/Farth.
Informationen: www. hwk-mittelfranken. de
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Kaufmannische
Weiterqualifizierung
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Madulare Sehulumngabaustaineg
in Vall- oder Teilzeitunterncht
* Buchhaltung mi carey
+ SAP-Basisqualifizierung
* Einkauf/Bestellweasen

* Ausfuhr/Einfuhr
* Yersand-/Zollverfahren

Intensivkursa:

yorchukum, Uberintiziramng
Worsseaitung 10r madl, Englischp
LUaali- Abschluss[FS)- und fbi

nachhilfe=zchuk @
farth

weaw_nachhilleschule-fuerth.de
Tol: 0941 - TET4474

s Vartrieb/Kommunikation
* Verkauf/Auftragswesen
* Parsonalwesen

Kestenlbemahme durch die
Arbeitsagantur + Jobeartar maglich

GOT, Grundig-Akademie,

kg
urtrasring

aaN

DEKRA Akademie —

W

wir bilden Qualitat!

Aufstiegs-/Fortbildungslehrgange mit
IHK-Priiffung fir lhre berufliche Zukunft

Geprifier Wirtschaftsfachwirt (m/w)
Gepriifter Industriefachwirt [m/w)
Geprifter Logistikmeister (m/w)
Goprifter Meister fur Kraftverkehr (m/w)
Fachlagerist (m/w)

Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w)

AdA - Ausbildung der Ausbilder (m/w)

Alle Lehrgange in Vaollzeit oder Teilzeit/bendsbegleifend maglich.
Mahere Informationen geme Gber Fr. Staudacher, 0F11/96125-23
Wir freven uns auf hren Anruf,

DEKRA Akademie GmbH -
Gutemsbefter Str. 14

Q0449 Mirnberg

Tel. 0911/9 &1 250

Fax 0911,/9 &1 25-27
nuernberg.akodemie @ dekra.com
www,dekro-okodemie.de

www.schneller-schlau.de

D DEKRA

Alles im grilnan Barsich.

Seit 1996 mehr als 9000 zufriedene Teilnehmer!
Ausbildereignung AdA (IHK) in 5 Tagen
gepr. Personalfachkaufmann/-frau (IHK) in 15 Tagen
gepr. Handelsfachwirt/in (IHK) in 22 Tagen
gepr. Wirtschaftsfachwirt (IHK) in 25 Tagen
gepr. Betriehswirt/in (IHK) in 30 Tagen
Industriefachwirt/in (IHK}) in 25 Tagen
gepr. Technische/r Betrisbswirt/in {IHK) in 37 Tagen
Therapeut/in Psychotherapie nach

dem Heilpraktikergesatz in 15 Tagen

ndchster Gratis-Infoabend in Nirnberg
am 23. 2. 2012 ab 19.00 Uhr
Infarmationsn Uber Methods und Bestehensquaten unter
0800/466 5 466 (gebilihrentrei)
carriere & more, private Akademie, Region Franken GmbH

werkhun
nﬂrnBeltEtt

gest?lten-haﬂdeln -sehen
ernen

Vorstudienjahr Gestaltung

Die ideale Basis fur ein erfolgreiches Studium
im Bereich Kunst, Design, Architektur,

Zur Orientierung, als Vorpraktikum und zur
Mappenvorbereitung.

1 Janr - September bis Juli
Theorie - Praxis
Handwerk - Kunst - Design

Gestaltung - Holz - Glas - Metall - Textil -

LA,

SAMSTAG 03.03. UND SONNTAG 04. 03.
Info und Anmeldung: www.bfsm-nuernberg.de

durisprudantia, Sabel-Akadamis
B 0917) 2 30 71-30 + 24 42 46-0

Chance fir Arbeit Suchende
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